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Pér fuqizimin e
erave dhe vajzave
né sektorin e energjise
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Ne s’mund té béjmé dot gjéra té médha,
vetém gjera té vogla me dashuri té madhe. ,,

- Néené Tereza




Arijeta Pajaziti Qerimi*
Drejtore Ekzekutive

Shogaté g€ trason rrugén e grave né energji

Pérderisa sektori i energjisé né téré botén po
orientohet drejté energjisé sé pastér dhe po
avancohet teknologjikisht, njé fushé ende ka
mbetur kritike né té cilén duhet punuar mé shumé
- diversiteti dhe barazia gjinore. Sektori i energjisé,
sidomos né Kosové, vazhdon té€ mbetet njé industri e
dominuar nga meshkujt. Graté bé&jné pjesé me vetém
rreth 10% té fugisé punétore, edhe pse né programet
akademike regjistrohen né numér té barabarté.

Mbetet pyetja: si ta trasojmé njé rrugé qé té
kultivojmé talentin e lidershipit té grave brenda
sektorit t€ energjis€?

Shoqgata e Grave né Sektorin e Energjisé sé Kosovés
(AWESK) u lansua né gershor té vitit 2017 gé té
merremi me kété ¢éshtje. Né AWESK, ne punojmé
me graté dhe pér graté. Shoqata joné synon krijimin
e gasjes dhe mundésive té reja pér pérparimin dhe
fugizimin e pozités sé grave né sektorin e energjisé.

Kemi identifikuar njé numeér té objektivave ambicioze
gé synojmé t'i arrijmé. Ne duam té pérmirésojmé
mundésité e karrierés pér graté né sektor pérmes
trajnimit dhe rrjetézimit; t€ rrisim miréqgenien dhe
cilésiné e jetés duke gené mé té vetédijshme pér
eficiencén e energjisé, kursimin e energjisé dhe
mbrojtjen e mjedisit; dhe gé graté dhe vajzat té kené

mundési mé té mira pér punésim duke tejkaluar
hendekun midis arsimimit dhe punésimit né sektorin
e energjisé.

Qasja gé& kemi pérqafuar deri mé tani éshté
dypaléshe. AWESK-u ka identifikuar dhe po punon
pér té forcuar pozitén e anétaréve té veta, té cilat
jané gra né sektorin e energjis€. Ato po pérkrahen
me zhvillimin e shkathtésive, né rrjetézim, zhvillim té
karrierés ndérsa synojmé té ju ofrohen trajnime pér
mentorim profesional.

Ndérkohé, shogata iu éshté drejtuar vajzave né té
gjithé vendin pérmes sesioneve informuese pér
té prezantuar sektorin e energjisé si njé mundési
karriere. Né té njéjtén kohé, AWESK-u po punon té
iu mundésojé institucioneve té identifikojné veprime
konkrete dhe realiste gé do t'i fugizojné graté né
energji bazuar né vlera dhe zhvillim profesional. Q&
nga themelimi i saj, shoqata ka zbatuar aktivitete né
partneritet me institucionet vendore, komunitetin e
donatoréve dhe sektorin e arsimit.

AWESK-u po punon me pérkushtim pér té
zhvilluar ndérhyrjet e ardhshme qé kontribuojné
né pérmbushjen e misionit té vet, angazhim gé
pérkthehen né krijimin e njé sektori gjithépérfshirés
1é energjisé.

* Karriera e saj profesionale si inxhiniere e elektroteknikes plotésohet nga arritjet akademike me titullin
Msc nga Universiteti i Prishtinés. Ajo éshté pjesé e sektorit t€ energjisé pér mé shumé se 20 vjet.

Sot punon si SCADA/EMS specialiste né Sistemin e Transmisionit t€ Kosovés dhe Operatorin e Tregut
(KOSTT) dhe kontribon né avancimin e agjendés kombétare pér pérfshirjen e grave né energji.
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Shoqata e Grave né Sektorin e Energjisé
né Kosové (AWESK) éshté krijuar si
rezultat i rrjetit t&€ mentorimit “mCircle”

té krijuar né vitin 2016 pér graté né
institucionet e sektorit té energjisé né
Kosové. AWESK u lansua publikisht né
gershor té vitit 2017 me mbéshtetjen e
projektit t& USAID-it “REPOWER-KOSOVO”
dhe éshté organizata e paré dhe e vetme
e shoqérisé civile né Kosové gé fokusohet
né ¢éshtjen gjinore né sektorin e energjise.

Deri mé tani, AWESK ka mbi 140 anétare
profesioniste té trajnuara dhe té arsimuara
nga njé gamé e gjeré profilesh, duke
pérfshiré: gra inxhiniere, teknologji
informacioni, eksperte ligjore, personel

i burimeve njerézore, marketing dhe
marrédhénie me publikun dhe né fushén
akademike t€ inxhinierisé dhe shkencave
shoqérore.

Sé fundmi, AWESK-u éshté pérkrahur nga
projekti i financuar nga USAID-i “Sigurimi
i Furnizimit me Energji né Kosové (KESS)”
né zhvillim té kapaciteteve, komunikim
publik, dhe rrjetézim. Shoqgata ka pranuar
gjithashtu pérkrahje nga Ministria

e Ekonomisé dhe Ambientit si dhe
Shogata Gjermane pér Bashképunim
Ndérkombétar (GIZ).

Materialet e pérdorura né kété broshuré
jané proné e AWESK.

Fotografité: Arben Llapashtica

Korrik, 2020

MISIONI

Misioni i AWESK-ut éshté té fugizojé graté né sektorin e
energjisé né Kosové népérmijet zhvillimit profesional té
karrierés, rrjetézimit, pjesémarrjes né vendimmarrje dhe
kontributit né zhvillimin e géndrueshém ekonomik té Kosovés.

VIZIONI

Vizioni i AWESK-ut éshté té pérgjigjet drejtpérdrejté né sfidat
me té cilat ballafagohen graté né sektor, duke pérfshiré nén-
pérfagésimin né mjediset profesionale dhe akademike dhe
mungesén e mbéshtetjes institucionale, duke shérbyer si
njé platformé pér té promovuar hyrjen e grave né sektorin e
energjisé dhe zhvillimin e tyre profesional.

ANETARESIA

AWESK-u ka mbi 140 anétare profesioniste, por synon gé
kété numér ta rrisé paralelisht me aktivitetet e veta. Rritja e
numrit t€ anétaréve do té béhet duke inkuadruar mé shumé
profesioniste gé jané aktive né sektorin e energjisé sikurse
edhe té nxisé studentet té bashkohen pér té pérfituar nga
mentorimi dhe zhvillimi profesional.

Té gjitha anétaret e AWESK-ut kané njé pérvojé profesionale
dhe vijné nga njé game e gjeré profilesh, pérfshiré:

Inxhinieri

Teknologji informacioni

Eksperte ligjore

Burime njerézore

Marketing dhe marrédhénie me publikun

Fusha akademike e inxhinierisé dhe shkencave shogérore

Krahas pérvojés, anétaret jané té trajnuara nga institucionet
dhe ekspertét mé kompetenté né vend pér té jetésuar misionin
e shoqatés. Ato jané té afta pér té pérgatitur dhe pér té zbatuar
trajnime, té angazhohen né avokim, si dhe té zbatojné projekte.
Anétarésia e shoqatés ka gjithashtu lidhje té forta me
institucionet e energjisé si dhe marrédhénie té shéndosha me
organizatat e shogeérisé civile.
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ORIENTIMI STRATEGJIK

Qéllimi i AWESK-ut éshté té avancojé diversitetin gjinor pérmes mentorimit, rrjetézimit, zhvillimit té aftésive
dhe veté-menaxhimit té karrierés. Shogata synon té ndihmojé institucionet té identifikojné veprime konkrete
dhe té zbatueshme qgé do té fugizojné graté né industriné e energjisé pér zhvillim profesional.

OBJEKTIVAT

Objektivi 1
Rritja e pjesémarrjes né trajnime dhe rrjetizim pér té kontribuar né avancimin né karrieré dhe mundésité e
vendimmarrjes pér graté né sektorin e energjisé.

Objektivi 2
Rritja e vetédijés mbi efigciencén e energjisé dhe masat e mbrojtjes sé mjedisit pér té kontribuar né mundési
pér cilési mé té larté té jetés dhe mirégenies, veganérisht pér vajzat dhe graté.

Objektivi 3
Rritja e bashképunimit midis sektoréve té energjisé dhe arsimit, si njé mjet pér té rritur gasjen né mundésité e
punésimit dhe njohjen e konsideratave gjinore né fushén e energjisé.




&
ko
ne encegji

Shogata krenohet me anétaret profesioniste gé ka

né mesin e vet. Secila prej tyre éshté njé tregim suksesi
me kontributin e dhéné né formésimin e institucioneve
kyce té energjisé né vendin toné.

ddja
sovare”
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Ne kemi zgjedhur disa prej anétaréve té AWESK-ut
pér t'i prezantuar si profile té grave me karrieré né
sektorin e energjis€ né Kosoveé.
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Arta
Qorolli Isufi

Inxhiniere e sistemeve

elektroenergjetike

Zyra e Rregullatorit pér Energji — ZRRE

Sektori i energjisé ka shumé puné té larmishme,
prandaj edhe profesioni &shté gjithmoné térhegés.
Graté dhe burrat kané mundési té barabarta, prandaj
nuk mendoj se burrat jané mé té avancuar ose kané
mé shumé pérparési. Kohé mé paré, né shogériné
tong, stereotipi i inxhinierit ka gené puna e réndé me
gekic né doré ose té punosh prané njé makinerie né
termocentral.

Edhe nése puna e inxhinierit lidhet me terrenin,
nuk éshté domosdo njé puné e véshtiré. Mirépo,
inxhinieria mund t€ jeté edhe njé puné né zyré.
Nése ti e do, e bén dhe ia arrin.
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Teuta
Bucinca

Inxhiniere mbikqyrése e projekteve

Kompania Kosovare pér
Distribuim me Energji elektrike — KEDS

Kété profesion kam filluar ta ushtroj para 40 vjetéve
dhe kam gené vazhdimisht né terren.

Puna mé jep kénaqési, mé bén krenare né até qé béjé
edhe pse i ka sfidat e veta. Eshté njé puné kreative
ngagé e fillon njé projekt nga zero, e zhvillon até dhe né
fund arrin té krijosh dicka té re. Rezultati i njé pune té
jep kénagési té madhe sidomos kur ajo qé kemi krijuar

i shérben direkt shoqérisé né pérmirésimin e jetés sé
tyre. Kohé mé paré, ndoshta, puna qé b&jmé nuk ka gené
nevojé aq e madhe, por né ditét e sotme energjia éshté
pérditshméri dhe energjia éshté e domosdoshme.
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Donijeta
Sogojeva

Inxhiniere e makinerisé

Korporata Energjetike e Kosovés — KEK

Fillimi i punés né termocentral ka gené sfidues por

e kam menaxhuar miré. Pas pérfundimit té oréve né
gendrén e trajnimeve té KEK-ut, kolegét mé kané pyetur
pérse nuk kam zgjedhur njé profesion tjetér mé té lehté,
si pér shembull t€ béhem mésuese, pasi qé kétu né
termocentral puna éshté e réndeé.

Té gjitha kéto mé kané béré mé té forté né realizimin e
detyrave gé mé jané dhéneé.

Ka ndodhur gé gjaté intervenimeve né terren kam
géndruar disa oré né shi, boré e né temperatura té larta
bashké me kolegét burra dhe ia kam déshmuar vetes dhe
té tjeréve g€ jemi té barabarté. Q€ nga ato momente té
gjithé kolegét kané filluar t&€ mé respektojné dhe t€ mé
shohin si pjesé té ekipit.




Makfirete
Bina

Inxhiniere e elektroteknikes
Operatori i Sistemit, Transmisionit

dhe Tregut té energjisé elektrike
té Kosovés — KOSTT

|11

NEé vitin 1985 inxhinieria ka qené profesion deficitar dhe Kosova
ka pas njé zhvillim té madh energjetik, prandaj uné dhe studentét
tjeré jemi punésuar menjéheré. Pérvoja ime né kété profesion mé
shtyn té inkurajoj té gjitha vajzat e reja té studiojné elektrotekniken
pér shkak se iu jep kénaqgési, iu mundéson njé té ardhme mé té
miré, dhe do té kené diapazon mé té madh t€ dijes.

Sa i pérket teknologjisé dhe sigurisé né pung, sot proceset jané té
automatizuara dhe siguria né puné éshté shume e larté.

Sa i pérket jetés private, kam pas fatin g€ edhe burrin ta kem
inxhinier dhe gjithmoné problemet i kemi ndaré. Té gjitha arrihen,
vetém duhet t€ kesh vullnet dhe duhet t€ dominojé pérkushtimi,
si né familje ashtu edhe né profesion. Suksesi nuk do t& mungojé.
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PER FUQIZIMIN E GRAVE DHE
VAJZAVE NE ENERGJI

PROFILET

Edita Bytyqi
Mugkurtaj

Inxhiniere e elektroenergjetikeés

Operatori i Sistemit, Transmisionit
dhe Tregut té energjisé elektrike
té Kosovés — KOSTT

Vendimin pér té studiuar energjetikén e kam marr qysh
né shkollén fillore. Mirépo, ka gené familja ime gé mé ka
dhéné shtysén vendimtare pér t'u béré inxhiniere.

Babai, si i punésuar né Fakultetin e Inxhinierisé, na ka
pérkrahur gé tre nga katér motrat té& béhemi inxhiniere.
Né ditét e sotme kjo mé bén té ndihem shumé e
pérmbushur. Do thoja qé éshté fusha me mé sé shumti
perspektivé né Kosové, dhe kjo nuk vlen vetém pér
energjiné fosile, por edhe pér trendet e reja gé aplikohen
né sektorin e energjisé sé ripértéritshme. Pér shembull,
té gjitha koleget me té cilat kam studiuar sot jané té
punésuara. Besoj se shtysé€ mé té madhe se kjo nuk ka
pér t'u orientuar né karrieré. Nése do kthehesha né kohé,
pérséri do e zgjidhja té njejtin drejtim. Uroj gé rinia e
sidomos vajzat té zgjedhin sektorin e energjisé. ,,
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Saranda
Bylyqi

Elektroinxhiniere

Menaxhere e fabrikeés

Jaha Solar

Jam pjesé e kompanisé gé nga themelimi duke filluar nga
montimi i makinerive e deri sot kur e menaxhoj té gjithé procesin
e prodhimit. Né& linjén e prodhimit i kemi té paktén shtaté stacione
kontrolluese pér cilésiné e produktit (paneleve). Pérzgjedhjen e
punétoréve e b&jmé né bashképunim me secilin prej tyre, dhe u
japim operatoréve (punétoréve) mundésiné té hulumtojné secilin
stacion né linjén e prodhimit. Né momentin qé njé vajzé apo djalé
shpreh gatishmeéri pér njé puné, si dhe ka aftési ta kryejé até lloj
detyre, atéheré pércaktohet pér até pozité.

Mendoj se né pérgjithési vajzat duhet té kené guximin me provu
gjéra té reja. Nuk ka puné pa sfida. Njé puné mund té fillojé né
makineri por mund té pérfundoj me njé pozité tjetér mjaft t€ miré.



Graté péer rritjen e vetédijes pér energji

AWESK-u ka filluar té jetésoj objektivat strategjiké pérmes aktiviteteve qé zbatohen nga anétaret.
Konkretisht, pér té zbatuar Objektivin e dyté, shogata ka ndérmarré njé fushaté pér rritjen e vetédijes

mbi efigciencén e energjisé dhe promovimin e konceptit t& prosumatores, si dy masa té cilat gjithashtu
kontribuojné né mbrojtjen e mjedisit. Kjo fushaté ndikon direkt né rritjen e cilésisé s€ jetés dhe mirégenien
pér vajzat dhe graté, si dhe pér mbaré shogériné.

PROdhuese
KonSUMATORE

Prodho energjiné ténde dhe zvogélo konsumin nga rrjeti.
Kursen para dhe e mbron ambientin.

SKEMA E NJE PROSUMATORE

» PRODHON ENERGJI ELEKTRIKE PER NEVOJA SHTEPIAKE APO BIZNESI
» PRODHIMIN E TEPERT E SHKARKON NE RRJET
» FURNIZOHET NGA RRJETI KUR MUNGON VETEPRODHIMI www.awesk.org

-

Kushtet dhe procedurat e aplikimit pércaktohen nga Zyra e Rregulatorit pér Energji.
Drejtohuni tek shoqata joné pér asistencé né proces dhe aplikim pér t'u béré prosumatore.

ENERGJIA NE SHTEPINE TONE
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KURSE rryme
dhe PARA

Zbato masat pér eficiencé té energjisé dhe zvogélo konsumin.
Kursen para dhe e mbron ambientin.

40%

mé pak energji

PAJISJET SHTEPIAKE EFIGIENTE

Bojleri uji né 50 gradeé Celsius
Lavatrigja aktivizo gjaté tarifés sé ulét
Enélarésja aktivizo gjaté tarifés sé ulét

Pajisjet e gatimit me konsum efigient

Frigoriferi me konsum efigient

Kondicioneri fikeni kur nuk pérdoret

TV / Kompjuteri  fikini kur nuk pérdoren

Termostati rregullator i temperaturés

60%

mé pak energji

mé pak energji

NDRICIM EFICIENT

Pocat LED me konsum efigient
Shpenzojné deri né 6 heré mé pak, dhe

IZOLIMI | DUHUR gty UL oo el
géndrojné deri né 10 heré mé shumé

Dyert, Dritaret, Muret, Catia, Dyshemeja
& ¢ E . www.awesk.org

Zvogélo konsumin e energjisé elektrike dhe pérdorimin e ujit, vepro zgjuar kur dhe
si e pérdor energjiné, parandalo humbjet, dhe zgjedh pajisje qé kursejné energji.

ENERGJIA NE SHTEPINE TONE

ﬁ AWESKosovo @ AWESK Kosovo o AWESKosovo AWESK info @ info@awesk.org www.awesk.org

Pérkrahur nga:

NGA POPULLI AMERIKAN
OD AMERICKOG NARODA
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Trajnime pér
avancim ne
karriere

Shoqata pérkrah graté gé hyjné si dhe ato g€ jané aktive
né sektorin e energjisé té zhvillohen profesionalisht.

Ky éshté njé orientim strategjik i shoqatés. Gjaté vitit
2020, anétaret e AWESK-ut kané ndjekur njé cikél prej
13 trajnimeve né kuadér té projektit té financuar nga
USAID-i “Sigurimi i Furnizimit me Energji né Kosové
(KESS)” dhe gé éshté zbatuar nga kompania DT Global.

Ky program trajnues ka aftésuar pjesémarréset né
fusha té menaxhimit dhe géndrueshmeérisé financiare
té shoqgatés, né fusha specifike té energjisé, si dhe né
géshtjet e barazisé gjinore né sektorin e energjisé.

Gjithashtu, me kéto aftési, anétaret do té€ jené né gjendje
té pérdorin njohurité e tyre pér té kontribuar né rritjen e
angazhimit té grave dhe vajzave né sektorin e energjisé
né Kosové. Trajnimet jané zbatuar nga eksperté té
projektit KESS si dhe nga Qendra e Trajnimeve dhe
Burimeve pér Avokim (ATRC).
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Powertul

Ne jemi njé shogaté aktive qé
vazhdimisht zhvillojmé dhe zbatojmé
projekte, pjesé e sé cilave mund té
béheni edhe ju duke kontribuar né

ide apo edhe duke pérfituar prej tyre.

Ju ftojmé té na mbéshtesni gé té
pérmbushim misionin toné.

Mirvete Gérguri
Kryesuese e Kuvendit

Pérfagésuese e Korporatés Energjetike té€ Kosovés (KEK)
ku menaxhon zbatimin e kontratave né Zyrén e Prokurimit.

Ajo mban tituj akademik né elektrotekniké, ashtu edhe
né prokurimin publik dhe menaxhim.

Aneétarésohu

AWESK-u éshté njé shoqgaté né rritje me
anétare té pérkushtuara pér integrimin

e grave né sektorin e energjisé té Kosovés.
Ju ftojmé té na bashkoheni né misionin

toneé.

Anétarésohu dhe pérfito nga
mbéshtetja qé shogata u ofron grave
gé té inkuadrohen ose zhvillohen

profesionalisht né sektorin e energjisé.

Fahrije Qorraj Kaloshi
Zyrtare pér anétarésim

Eshté pérfagésuese nga Ministria e Ekonomisé dhe
Ambientit. Ajo drejton politikat pér Baraziné Gjinore dhe

Mundésité e Barabarta.



Dhuroni

Shogata joné ka krijuar disa ményra
pér bashképunim. Edhe ju mund té
béheni pjesé e projekteve tona pérmes

mbéshtetjes financiare apo donacionit.

Kontributi juaj i mundéson AWESK-ut

té arrijé misionin e vet.

Ardiana Haxhidauti Bokshi

Arkétare

Eshté ekonomiste dhe qé nga viti 2006 punon si
Udhéhegése e Njésisé sé Administratés né Zyrén e
Rregullatorit té& Energjisé. Ajo ka ndjekur shumé trajnime
lidhur me menaxhimin dhe promovimin e barazisé gjinore
dhe gjithépérfshirjes sociale né sektorin e energjisé.

Ajo mendon se pérfshirja e grave/vajzave né energji nuk
éshté vetém c¢éshtje gjinore apo drejtésie por strategji e
domosdoshme pér zhvillimin ekonomik té vendit.

Duke i pérjashtuar ato nga kjo fushé talenti i njé pjese té
shogérisé do té mbetet i pashfrytézuar.

Vullnetaret

Béhuni vullnetare dhe bashkohuni
komunitetit toné té madh.
Na ndihmoni té arrijmé qéllimet tona

duke na pérkrahur né ményrén tuaj.

.
g

Bashkohu, Ju duam afér.

L~

www.awesk.org



Bashkohu

www.awesk.org

€ Aweskosovo (@) AWESK Kosovo

Pérkrahur nga:

NGA POPULLI AMERIKAN
OD AMERICKOG NARODA

O AWESKosovo

AWESK info

@ info@awesk.org

www.awesk.org




